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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Положение о Ровеньковском колледже (филиале) федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 
гг.:30вания «Луганский государственный педагогический университет» • 

далее — Колледж (филиал), Положение) федерального государственного 

Зюджетного образовательного учреждения высшего образования «Луганский 

государственный педагогический университет» (далее - Университет) 

определяет правовые и организационные основы деятельности Колледжа 

(филиала) 

1.2. Колледж (филиал) создан на основании приказа Министерства 

Просвещения Российской Федерации от 09 июня 2023 года №440 

О создании филиалов федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Луганский 

государственный педагогический университет» в г. Ровеньки, г. Стаханове, 

г. Брянке Луганской Народной Республике и о внесении изменений в устав > 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Луганский государственный педагогический 

университет». 

1.3. Колледж (филиал) входит в структуру Университета, является 

обособленным структурным подразделением Университета, который 

га.полагается вне места его нахождения и постоянно осуществляет часть его 

функций в пределах, установленных действующим законодательством 

Российской Федерации, уставом Университета, настоящим Положением и 

иными локальными нормативными актами Университета. 

1.4. Колледж (филиал) не является юридическим лицом. 

1.5. Свою деятельность Колледж (филиал) осуществляет от имени и по . 

поручению Университета на основании доверенности ректора Университета. 

5э:данной в установленном порядке директору филиала. 
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1.6. Колледж (филиал) непосредственно подчиняется ректору 

Университета. 

1.7. Колледж (филиал) руководствуется в своей деятельности 

Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными 

законами, федеральными законами, актами Президента Российской 

Федерации и Правительства Российской Федерации, нормативными актами 

Министерства просвещения Российской Федерации и Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации, Конституцией Луганской 

Народной Республики, актами Главы Луганской Народной Республики, 

законами Луганской Народной Республики, постановлениями и 

распоряжениями Правительства Луганской Народной Республики, уставом 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Луганский государственный педагогический 

университет» (новая редакция), утвержденный приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 11 апреля 2023 года № 260 

«О государственном образовательном учреждении высшего образования 

Луганской Народной Республики «ЛУГАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» (с изменениями) (далее - Устав), 

приказами и распоряжениями ректора Университета, а также настоящим 

Положением. 

1.8. Официальное наименование Колледжа (филиала) на русском языке: 

Полное - Ровеньковский колледж федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Луганский 

государственный педагогический университет». 

Сокращенные - Ровеньковский колледж ФГБОУ ВО «ЛГПУ»; 

РК ФГБОУ ВО «ЛГПУ». 

1.9. Колледж (филиал) включен в ЕГРЮЛ и поставлен на налоговый 

учет. 

1.10. Колледж (филиал) не имеет собственного имущества. 

1.11. Колледж (филиал) имеет отдельный баланс, являющийся частью 
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••: шрованного баланса Университета. 

12. Колледж (филиал) имеет лицевые счета в территориальных 

- Федерального казначейства и в банке. 

:. 13. Колледж (филиал) для осуществления своей деятельности имеет 

печать. угловой штамп и бланки (для писем, приказов и распоряжений) 

с полным официальным наименованием колледжа (филиала) и полным 

официальным наименованием Университета, описание которых должно 

содержаться в локальных нормативных актах Университета, подписанных 

ректором Университета. 

1. 14. Колледж (филиал) находится по адресу: 294707, Российская 

Федег.шия, Луганская Народная Республика, город Ровеньки, квартал 

Гагарина, дом 25А. 

II. ПРЕДМЕТ, ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ВИДЫ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОЛЛЕДЖА (ФИЛИАЛА) 

2.1. Предметом деятельности Колледжа (филиала) является реализация 

образовательных программ среднего профессионального образования. 

Колледж (филиал) при реализации образовательных программ средне 

профессионального образования руководствуется действующим 

законодательством Российской Федерации, регламентирующим реализацию 

указанных образовательных программ. 

2.2. Основными целями Колледжа (филиала) являются: 

- удовлетворение потребностей общества и государства в 

квалифицированных специалистах среднего звена, а также потребностей 

личности в интеллектуальном, культурном и нравственном развитии; 

- создание для обучающихся и работников Колледжа (филиала) 

условий для реализации их умственного и творческого потенциала, 

занятий спортом, отдыха, в том числе в спортивно-оздоровительных 

студенческих лагерях, на базах отдыха и в гостевых домах, созданных на базе 
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>а:»:г-е пленного за Университетом имущества. 

2.3. Основными задачами Колледжа (филиала) являются: 

- подготовка высококвалифицированных специалистов для сферы 

: гпзования. сочетающих глубокие профессиональные знания и способность 

печать задачи в сфере профессиональной деятельности, обладающих высокой 

культурой и гражданской ответственностью; 

- создание условий для воспитания гармонично развитой и социально 

тзетственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов 

Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций;' 

- формирование у обучающихся глубокого чувства патриотизма, 

российской гражданской идентичности. 

- формирование у обучающихся основ по сохранению и укреплению 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей. 

2.4. Основными видами деятельности Колледжа (филиала) являются: 

- образовательная деятельность по образовательным программам 

среднего профессионального образования в соответствии с лицензией 

на осуществление образовательной деятельности (подготовка 

высококвалифицированных специалистов для сферы образования) и 

в соответствии с контрольными цифрами приема, а также в соответствии 

с договорами об обучении, в том числе на условиях целевого приема; 

- научная деятельность; 

- организация и проведение научно-исследовательских разработок 

| исследований); 

- методическая работа; 

- культурно-просветительская и воспитательная работа; 

- организация проведения общественно значимых мероприятий в сфере 

образования, воспитания, науки и молодежной политики. 

2.5. Колледж (филиал) вправе осуществлять следующие иные 

виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, 
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н : скольку это служит достижению целей, ради которых созданы Университет 

и Филиал: 

- оказание платных образовательных услуг в соответствии с 

vi - : нодательством Российской Федерации; 

- выполнение научно-исследовательских работ, в том числе в рамках 

г: с;- дарственного задания; 

- осуществление учебно-методических и научно-методических работ по 

.непиальностям и (или) направлениям подготовки, по которым 

: ;;• тдествляется обучение в Колледже (филиале); 

- выполнение научных исследований и экспериментальных разработок, 

наработка технологий с учетом профиля подготовки кадров; 

- специальная оценка условий труда; 

- осуществление спортивной и физкультурно-оздоровительной 

деятельности; 

- создание и ведение информационных баз, обработка данных, 

подготовка аналитических обзоров; 

- организация и (или) проведение конференций, симпозиумов, 

семинаров, ярмарок, выставок, благотворительных и иных аналогичных 

мероприятий; 

- предоставление библиотечных услуг; 

- организация и проведение практик и стажировок; 

- тиражирование и внедрение в практику результатов научной, научно-

технической деятельности, разработок, изобретений и рационализаторских 

предложений, других объектов интеллектуальной собственности; 

- оказание услуг по трудоустройству; 

- осуществление международного сотрудничества по направлениям, 

соответствующим профилю деятельности Филиала; 

- осуществление экскурсионной и туристской деятельности; 

- деятельность по организации отдыха, развлечений, мероприятий, 

организация мастер-классов; 
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- хгуществление рекламной и издательско-полиграфической 

леггельности: 

- зып лнение художественных, оформительских и дизайнерских работ; 

реал и зация товаров, созданных или приобретенных за счет средств от 

гчг- -счтей доход деятельности, направленных на обеспечение уставной 

££7 ель ноет и. в том числе на обеспечение образовательного процесса и 

научной деятельности; 

- тоизводство и разработка, монтаж, наладка, обслуживание, ремонт, 

тиражирование, публичная демонстрация и реализация 

£ продукции. видеопродукции, аудиопродукции, аудиовизуальной, 

: • •• продукции, в том числе рекламных и презентационных 

роликов: 

-оказание копировально-множительных услуг, тиражирование 

_ : .. учебно-методических, информационно-аналитических и других 

материалов: 

- реализация рекламной, редакционной, издательской, 

грае нческой, информационной продукции. 

2.6. Видами деятельности согласно разделу 2 настоящего Положения в 

- . чаях, установленных законодательством Российской Федерации, Колледж 

«с гнал» может заниматься только на основании специального разрешения 

(лицензии). 

2 Колледж (филиал) обеспечивает создание необходимых условий 

: : ; чебы. воспитания и формирования личности обучающихся, обеспечения 

и "г пасности, реализации научных исследований, профессиональной 

- • - сти. творческого развития обучающихся, научно-педагогических и 

:т . категорий работников Филиала. 

1 v Колледж (филиал) проводит и обеспечивает необходимые 

приятия по мобилизационной подготовке, гражданской обороне, 

- r -дению и ликвидации чрезвычайных ситуаций в соответствии с 

т. тельством Российской Федерации. 
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III. ПР \ВА. ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ КОЛЛЕДЖА 
(ФИЛИАЛА) 

Колледж (филиал) имеет право: 

- -^глбатывать и подавать на утверждение ректору Учреждения свою 

о с оииую структуру и штатное расписание в соответствии с 

.я . - - шим законодательством Российской Федерации; 

- п геделять потребность в ресурсах, необходимых для обеспечения 

га>: - Колледжа (филиала); 

включать договоры с юридическими и физическими лицами 

Университета, в установленном порядке и в пределах 

• •- - • - •• - ;..4. полномочий, определенной доверенностей, выданной 

ж ~ - г; К ллелжа (филиала) ректором Университета; 

тетствии с действующим законодательством Российской 

в пределах предоставленных полномочий, определенной 

эере стен, выданной директору Колледжа (филиала) ректором 

' га -. "ета от имени Университета имеет право на принятие и увольнение 

- б Колледжа (филиала), подписание трудовых договоров, издание 

-«• _ : 5. внесение записей в трудовые книжки, применение дисциплинарных 

: - и поощрений в отношении работников Колледжа (филиала), 

3- - договоров о материальной ответственности с работниками 

Еохиехка < филиала); 

- опрашивать и получать необходимую информацию от предприятий, 

J рещзенин. организаций всех форм собственности, исполнительных органов 

агственной власти и органов местного самоуправления, а также других 

учсхжле?- й. организаций и предприятий для выполнения поставленных задач 

с стог гас I р\ новодства Учреждения; 

чать средства, имущество, оборудование от благотворительных 

ф * - а организаций, предприятий, других юридических и физических лиц, 
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фвэи-;.->:\ лиц-предпринимателей, как гуманитарную помощь, в порядке, 

• - - . тпенном действующим законодательством Российской Федерации 

с . л руководства Университета; 

- вносить предложения руководству Университета по 

у .си-. - .пенствованию организационной структуры, системы управления, 

\ гозания и взаимодействию с другими учреждениями, иностранными 

с г аннзациями, в соответствии с действующем законодательством 

?•:<. - ; некой Федерации; 

совершать иные действия для достижения целей в соответствии с 

j - . 5; ющим законодательством Российской Федерации; 

- реализовать другие права, которые не противоречат действующему 

l a н юательству Российской Федерации; 

- у ч а с т в о в а т ь в деятельности международных организаций с 

гре~зарительного согласия ректора Университета и в соответствии с 

:«е ствующим законодательством Российской Федерации. 

5.2. Колледж (филиал) обязан: 

обеспечивать выполнение плановых и иных заданий Министерства 

~ ; решения Российской Федерации; 

вести бухгалтерский, статистический учет и отчетность, налоговую 

• : нансовую отчетность в соответствии с действующим законодательством 

- : :<ой Федерации; 

- осуществлять анализ финансово-хозяйственной деятельности, 

ст2т>»стнческого учета и отчетности; 

- ^лфективно и рационально использовать имущество и 

сзезства; 

- : геспечивать выплату работникам филиала заработной платы в 

зос : ететв'ии с законодательством Российской Федерации; 

- теспечивать работникам Колледжа (филиала) безопасные условия 

- нести ответственность в установленном порядке за вред, 
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црмш.ЕН]: лоровью и трудоспособности в период исполнения ими 

ттзов&л обязанностей; 

- - ь нормы и требования по охране труда и техники 

гсзссасяости: 

•: полнять нормы и требования по охране окружающей природной 

- исполнять иные обязанности, предусмотренные действующим 

ш к I - ел ьством Российской Федерации. 

3 Колледж (филиал) несет ответственность за: 

- .облюдение Конституции Российской Федерации и требований 

л :Я. : :-: niero законодательства Российской Федерации; 

- соблюдение договорных обязательств; 

- соблюдение финансовой дисциплины и сохранение государственного 

»v- лества; 

социальную защиту работников Филиала. 

IV. ПРИЕМ ОБУЧАЮЩИХСЯ В КОЛЛЕДЖ (ФИЛИАЛ) 

-.1. Прием в Колледж (филиал) обучающихся осуществляется в 

. :« _ье~ствии с ежегодно принимаемыми Педагогическим советом Колледжа 

|фн ала) правилами приема на обучение по основным образовательным 

1 :< граммам среднего профессионального образования, реализуемым в 

Кс v гдже (филиале). 

4.2. Колледж (филиал) объявляет прием на обучение только по 

визированным специальностям. 

4.3. Прием обучающихся в Колледж (филиал) осуществляется на места 

: гэеделах контрольных цифр, утверждаемых приказом Университета 

.: >"четом уровня, и направленности (специализации) реализуемых 

«•""лзовательных программ среднего профессионального образования. 

4.4. Организационное обеспечение проведения приема в Университет 
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5 Колледже (филиале) осуществляется приемной комиссией 

ла), создаваемой Университетом. 

Колледж (филиал) лиц для обучения по образовательным 

х • лсествляется по заявлениям лиц, имеющих основное общее 

:5 л:ее образование в соответствии с действующим 

ством Российской Федерации 

слепне в Университет для обучения в Колледже (филиале) 

гея приказом ректора Университета или иного уполномоченного 

квас ж зании выданной ректором Университета доверенности. 

4L7 На каждого обучающегося в Колледже (филиала) формируется 

зеленном порядке личное дело с учетом требований Федерального 

~ I" ~ I 06 N 152-ФЗ «О персональных данных» (с изменениями). 

4JL Перевод обучающихся из учебных заведений СПО Российской 

в Колледж (филиал), из Колледжа (филиала) в другие 

деления СПО Российской Федерации, а также перевод с одной 

программы по специальности или направлению 

а другую (в том числе с изменением формы обучения) 

С нала регламентируется локальными актами Колледжа (филиала) и 

щим законодательством Российской Федерации. 

V. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КОЛЛЕДЖА 
(ФИЛИАЛА) 

5 Образовательная деятельность Колледжа (филиала) организуется и 

хтвляется в соответствии с Уставом Университета. 

2- С>бщие требования к организации образовательного процесса в 

- (филиале) устанавливаются законодательством об образовании, 

L. ьными государственными образовательными стандартами, Уставом 

лгета, настоящим Положением и другими локальными 

27 (вными актами Колледжа (филиала). 
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вательные программы, реализуемые в Филиале, 

*?тся приказом директора Колледжа (филиала). 

Организация учебного процесса в Колледже (филиале) 

" гнется локальными нормативными и распорядительными актами 

филиала). 

5 ппелж (филиал) может осуществлять подготовку специалистов по 

- „очной, заочной формам обучения по лицензированным 

остям. 

•"газовательная деятельность в Колледже (филиале) 

"лет с я на русском языке. 

VI. ПРАВА УНИВЕРСИТЕТА 

<ЬЛ_ . -::••:ьерситет, в структуру которого входит Колледж (филиал): 

—«стан л ет работу Колледжа (филиала); 

Ученом совете Университета принимает Положение о 

-- (оилиале), а также дополнения и/или изменения к нему, с 

шнм утверждением (вводом в действие) приказом ректора 

era: 

- "i-гт ндает и освобождает от должности директора Колледжа 

^ 
. тп ас но действующему законодательству делегирует полномочия 

гнию Колледжем (филиалом) директору Колледжа (филиала); 

. п:ествляет учебно-методическое руководство, контроль за 
1: стандартов образования; 

—« . _г._вляет контроль за финансово-хозяйственной деятельностью, 

•5}хналтерского учета, статистического и иного учета Колледжа 

зает финансовую и материальную помощь Колледжу (филиалу). 
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VII. СТРУКТУРА КОЛЛЕДЖА (ФИЛИАЛА) 

LCi ра и штатное расписание Колледжа (филиала) определяется 

? . .тасованию с ректором Университета и в соответствии с 

s j нел:;тельством Российской Федерации. 

ЖХ .Стт гтура и штатное расписание Колледжа (филиала) утверждается 

Университета. 

ТЗиЮ ыедж филиал) объединяет педагогических работников, 

- х. административно-управленческий, учебно-

персонал и иных работников, осуществляющих 

стельные :; нкции (далее - Работники) и обучающихся. 

~ - I ." : Колледжа (филиала) принимаются на должность и 

- должности (увольняются) приказом ректора Университета, 

?т имени Университета директором Колледжа (филиала) на 

лтьерениости ректора Университета и в соответствии с 

-L-сонодательством Российской Федерации. 

Основные права, обязанности, полномочия и ответственность 

определяются должностными инструкциями, утвержденными 

Университета, трудовыми договорами и/или действующим 

жительством Российской Федерации. 

Работники Колледжа (филиала) обязаны соблюдать 

*к законодательство Российской Федерации. Устав Университета, 

шее Положение, Коллективный договор Университета, Правила 

т е г е трудового распорядка, требования своих должностных 

и трудовых договоров, локальных нормативных актов 

гета. своевременно выполнять приказы и распоряжения ректора 

л:та. приказы и распоряжения директора Колледжа (филиала), 

глей структурных подразделений, входящих в структуру Колледжа 
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clI. Права, обязанности и ответственность работников Колледжа 

в ф к а в - ! ста „вливаются законодательством Российской Федерации, 

У с т а е м ьелснтета, Правилами внутреннего трудового распорядка и 

яшшшш локальными нормативными актами Университета, должностными 

м п р п - ын и трудовыми договорами. 

MIL ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И 
УПРАВЛЕНИЕ КОЛЛЕДЖЕМ (ФИЛИАЛОМ) 

? . "лее руководство Колледжем (филиалом) осуществляет ректор 

> жзерситета. 

' I Управление Колледжем (филиалом) осуществляется на основе 

ж н е и - ' З ю в : 

- - • : нности и обеспечения права каждого человека на образование; 

- сочетание коллегиальных и единоначальных основ; 

- - е ависимости от политических партий, общественных и религиозных 

орпндоапий. 

• 5 Координацию и контроль деятельности Колледжа (филиала) 

«г __г."зляет ректор Университета и проректора, курирующие 

. • " гствующие направления деятельности Коллежа (филиала). 

* - Непосредственное управление деятельностью Колледжа (филиала) 

"вляет директор (далее - Директор), назначаемый приказом ректора 

У* эерситета из числа кандидатур, отвечающих установленным 

1-И т.:тельством Российской Федерации квалификационным требованиям. 

• -.1. Директор освобождается от должности приказом ректора 

Уш'ье рситета, в соответствии с действующим законодательством Российской 

Оелерации. 
v -.2. Директор является членом Ученого совета Университета. 

8.4.3. Директор действует от имени Университета в пределах 

почий, определенных настоящим Положением, его трудовым 
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ш ш т т ~<:т. должностной инструкцией и доверенностью, выданной ректором 

V I b b k t c игтета в \ становленном порядке. 

1L- - Права, обязанности и ответственность Директора предусмотрены 

ш т я т к ж я о - т н инструкцией, которая утверждается ректором Университета. 

ь - 5 Д}{ректор при исполнении своих должностных обязанностей 

риииво.1с~з~_. ется в своей деятельности действующим законодательством 

1Ьсси cm л Федерации, приказами и распоряжениями ректора Университета, 

• н а сальными нормативными актами Университета и настоящим 

Иивуамт *' тем. 

v - т Главный бухгалтер Колледжа (филиала) назначается приказом 

те*" .га Университета. 

- I. Глазным бухгалтером может быть назначено лицо, имеющее 

•ней .:' э н {ческое образование и опыт работ в сфере бухгалтерского 

• * . Ц . Ш - и а;, лита не менее трех лет. 

филиале предусматриваются должности заместителей 

Л и > I :сл ллтее - Заместители). 

I - i. Заместители назначаются на должность приказом Директора с 

•р-:: шас тельным согласованием с ректором Университета. 

- Заместители освобождаются от должности приказом Директора. 

Права, обязанности и ответственность Заместителей 

От": . с я их должностными инструкциями, которые утверждаются 

тег--: - v > ннверситета и трудовыми договорами. 

1.4 1. Перечень прав и обязанностей Заместителей, а также пределы 

шж•гаетстзенности определяются Директором. 

S--J Заместители при исполнении своих должностных обязанностей 

• в ш е лс~л> :-отся в своей деятельности действующим законодательством 

fffcccai Федерации, приказами и распоряжениями ректора Университета, 

Я ш к е .«в и глепоряжениями Директора, иными локальными нормативными 

ш "им» Уиизерситета и настоящим Положением. 
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-- .12. В период отсутствия (отпуск, командировка, временная 

•е~гнеспособность) Директора его обязанности выполняет работник, 

Ш на енный приказом ректора Университета и в порядке, определенном 

д е й с т в у ю щ и м законодательством Российской Федерации. 

• - 12.1. Назначенное должностное лицо приобретает соответствующие 

• несет ответственность за исполнение возложенных на него 

ллей с момента издания приказа. 

^ - . 13. Директор Колледжа (филиала) и Заместители несут 

• : ' - альную ответственность за результаты деятельности соответствующего 

_ • - -ного подразделения, а также в пределах своих полномочий несут 

с—ьетствен ность за выполнение государственного задания. 

> 5 Общее руководство Колледжем (филиалом) осуществляет выборный 

з г; 7 спавнтельный орган - Педагогический совет Колледжа (филиала). 

v 5.1. Педагогический совет Колледжа (филиала) является 

1 т . : славительным выборным органом Колледжа (филиала). 

• .5 2. Порядок формирования, сроки и полномочия Педагогического 

- Колледжа (филиала) определяются настоящим Положением -и 

Ij: - «гением о Педагогическом совете Колледжа (филиала), утверждаемым 

- г - v советом Университета. 

5 3 Заседания Педагогического совета Колледжа (филиала) 

•рвавшглся в соответствии с Регламентом Педагогического совета Колледжа 

безнала» 

• : - Деятельность Педагогического совета Колледжа (филиала) 

тел - : -" • 7;. ется Уставом Университета и Положением о Педагогическом 

авае-г 1- л лелжа (филиала). 

1л5 Срок полномочий Педагогического совета Колледжа (филиала) 

ш г ж т е - "7с5ышать 1 год. 

S. 5 - В состав Педагогического совета Колледжа (филиала) по 

дежяакз. g входят: директор (председатель Педагогического совета), 

£гр зияйглf:7eL7H. секретарь. 
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>.5.6.1. Другие члены Педагогического совета Колледжа (филиала) 

1 " -^ются конференцией работников и обучающихся Колледжа (филиала) 

тем тайного голосования. 

>.5.6.2. В состав Педагогического совета избираются представители 

зсе\ категорий работников Колледжа (филиала) и обучающихся, а также 

: . :тавители профсоюзных и других общественных организаций, в том 

=®сле студенческих. 

S.5.6.3. Список кандидатов в состав избираемой части совета Колледжа 

• « ала), выносимый на рассмотрение конференции работников и 

с чающихся Колледжа (филиала), формируется советом Колледжа с учетом 

хрглложений общих собраний структурных подразделений, а также общих 

- ораний обучающихся и родителей обучающихся. 

8.5.7. Общая численность членов избираемого Педагогического 

со-зета Колледжа (филиала) определяется конференцией работников и 

чающихся Колледжа (филиала) и утверждается приказом ректора 

• з-ьерситета. 

>.5.8. Председателем совета Колледжа (филиала) является директор 

У "еджа (филиала). 

8.5.9. Решения Педагогического совета Колледжа (филиала) по всем 

тросам учебной работы Колледжа (филиала) принимаются открытым 

а сов.нием простым большинством голосов и считаются правомочными, 

в заседании принимают участие более половины членов 

Г : la: нческого совета Колледжа (филиала). 
v.5.10. Заседания Педагогического совета Колледжа (филиала) 

«:• _ -ются протоколами, которые подписываются председателем и 

. . гетарем Педагогического совета Колледжа (филиала). 

S.5.11. В Колледже (филиале) действует общее собрание работников 

ш ~ : ющихся колледжа (филиала) (далее - Общее собрание). 

• 5 11.1. Общее собрание является высшим коллегиальным органом 

щ . . :ения I общественного самоуправления). 
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j ~ r _ mzi им законодательством Российской Федерации, локальными 

ас ~ т , ' • актами Университета и политикой Университета. 

V ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
КОЛЛЕДЖА (ФИЛИАЛА) 

Колледж (филиал) осуществляет финансово-хозяйственную 

1 . : _ 7з. предусмотренную настоящим Положением, локальными 

-" вными и распорядительными актами Университета. 

2. Колледж (филиал) обязан использовать имущество в соответствии 

- его назначением. 

3. Директор несет персональную ответственность: 

- перед Университетом за сохранность, эффективное использование и 

звал.*. - aaiee состояние переданного Колледжу (филиалу) имущества; 

- за соблюдение финансовой дисциплины и осуществление контроля 

JB--" - " - ности финансовых ресурсов Колледжа (филиала) для обеспечения 

ав:к видов его обязательств. 

Финансовая деятельность Колледжа (филиала) осуществляется за 

- сгедств федерального бюджета, полученных Колледжем (филиалом) 

г - н Е^оситета на выполнение государственного задания и на иные цели, 

а : - тоенные законодательством Российской Федерации в 

j c r . ш , ном порядке; 

- -гедств, полученных от приносящей доход деятельности, 

•стжеств.1 яемой Колледжем (филиалом) в соответствии с законодательством 

В^сса с к .••: Федерации; 

- а :бровольных пожертвований и целевых взносов юридических и 

фвигчесхнх лиц, в том числе иностранных граждан и иностранных 

i x v _ l -еских лиц; 

- .~едств, полученных по договорам с физическими и юридическими 
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Jjt . в виде платы за пользование коммунальными и хозяйственными 

1. • з помещениях, находящихся в оперативном управлении 

г era и закрепленных за Филиалом; 

ггедств. безвозмездно полученных на ведение уставной деятельности 

- . . >;и\ и юридических лиц; 

- грантов, в форме субсидий; 

- -..-тов. предоставленных на безвозмездной основе физическими и 

гческими лицами; 

- ных источников, предусмотренных законодательством Российской 

ни. 

XI. КОНТРОЛЬ И ОТЧЕТНОСТЬ КОЛЛЕДЖА (ФИЛИАЛА) 

3 целях контроля за качеством работы Колледжа (филиала) 

реитет вправе осуществлять проверки его деятельности. 

1 Результаты проверки с выводами руководителем проверки 

рВаалываются ректору Университета служебной запиской не позднее 

5|1Т77":> рабочих дней. 

2 Директор Колледжа (филиала)/ главный бухгалтер обязаны в 

ле ные сроки предоставлять в Университет необходимую отчетность. 

1 Д Директор Колледжа (филиала) и главный бухгалтер Колледжа 

> несут персональную ответственность за состояние учета 

о. за достоверность и своевременность предоставления в 

лет ;• становленной Университетом отчетности. 

XII ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ НАИМЕНОВАНИЯ КОЛЛЕДЖА 
X ИД НАЛА), ЕГО РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИИ 

2-1 Догядок изменения наименования Колледжа (филиала), его 
; :••: ликвидация осуществляется в соответствии с действующим 

V 
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i - • нодательством Российской Федерации. 

12.2. Колледж (филиал) ликвидируется с согласия Министерства науки 

высшего образования Российской Федерации на основании решения 

Ученого совета Университета и ходатайства Университета о ликвидации 

2 г • ~ гл ьности Колледжа (филиала) перед Министерства просвещения 

f t ' . , ской Федерации. 

2.2.1. При ликвидации Колледжа (филиала) документы постоянного 

1ення, документы работников Колледжа (филиала) передаются на 

: не в соответствующий территориальный государственный архив либо в 

Университета. 

2 2.2. При ликвидации Колледжа (филиала) имущество, оставшееся 

^вершения ликвидационных процедур, сохраняется на право 

управления за Университетом и используется в 

> становленном действующем законодательством Российской 

и . 

• При ликвидации Колледжа (филиала) работникам, которые 

"лрантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии 

и - : . - т ем законодательством Российской Федерации. 

1 2 - Колледж (филиал) считается ликвидированным с даты внесения 

""зу-ощей записи в Единый государственный реестр юридических 

ЖШ ПОРЯДОК УТВЕРЖДЕНИЯ И ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ 
В ПОЛОЖЕНИЕ 

|LIL Настоящее положение принимается решением Ученого совета 

1 Ь ш г ~ о г : г а тверждается (вводится в действие) приказом ректора 

3.22К лледж ( филиал) может вносить в данное положение изменения и 
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I" ЗиИзменения и дополнения в положение принимаются и 

тся (вводятся в действия) в порядке, предусмотренном 

:-:ого Положения. 

XIV. ХРАНЕНИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1 - 1. Оригинал наст - _ Положения оформляется в 3-х (трех) 

n z s p a x , которые хранятся: 

1 • емпляры № 1. >22 :- -деле документооборота Университета, 

•земпляр № 3 - в .тдедже (филиале). 

J P ^ D a эектора Ровеньа >вского колледжа (филиала) 
Ш Ъ . У ВО «ЛГПУ Е-Е- Ф и н и н к о 

ОГЛАСОВАНО: 

:КТОр ПО Н а ; - > 

згической г.." ~ = 

-:ый бухгалтгт 
пьник юрн 

итьник отдела 

начальника 
охраны здоровье 

1чальник отдел» 
кументообот-: 

отле 

« р а н ы труда 

?едседате."Ш-. .О «ЛТК г ЛГПУ» 

Mi^O 


